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I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА

ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ.
Раздел 1. Общая характеристика ДОУ и условия его функционирования 
Юридический адрес учреждения: 

357077,  Ставропольский край, Андроповский район

село  Султан,   ул. Ленина, дом 64 ,  8 (865 56) 55-1-74

Режим работы:

 с 7.30до 17.30, ежедневно, кроме выходных и праздничных дней 
Электронный адрес – Soln_17@bk.ru
Адрес сайта –  http/sultan-9.ucoz.ru
Лицензия на право образовательной деятельности 

Серия 26Л01  № 0000205регистрационный № 3258 от 01.11.12г. 


В дошкольном образовательном учреждении «Солнышко» с. Султан функционирует две группы: вторая младшая и старшая разновозрастная
(Общая численность – 43 человек, что соответствует типовому положению (17 человек – младшая, 26 человек – старшая разновозрастная). Летом  2015 года общая численность увеличится на 5-6 человек, за счёт детей, рождённых в 2012 году, т.е. тех, кому исполнится в текущем году 2 года. Долгосрочные прогнозы по количественному составу не очень оптимистичны, так как по объективным причинам рождаемость на селе с каждым годом понижается. Причина социального характера: нет в селе работы, молодёжь уезжает за пределы Султана.


На дошкольное учреждение возложена ответственная миссия – гармонично развивать детей, всесторонне готовить их к будущей учебной и трудовой деятельности. Все условия для полноценного физического и психического развития детей в нашем учреждении созданы. В детском саду кроме групповых комнат имеется физкультурный зал (совмещённый с актовым залом), изостудия, где проводятся занятия кружка «Горенка» по приоритетному направлению, а также комната «Русская изба», в которую дети приходят для того, чтобы познакомится с предметами русского быта: печь, рогач, сундук, прялка, плетень и т.д. Здесь же, в этой комнате дети знакомятся с русскими народными играми, хороводами. Комната «Русская изба» многофункциональное значение  - здесь можно посмотреть телевизор, встретиться с забавными героями кукольного театра. Хотелось бы отметить результативную совместную работу педагогов и родителей по организации «Костюмерной». Были пошиты на всех детей русские национальные костюмы: для девочек – сарафаны, для мальчиков – рубашки-косоворотки. 
II. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ДОУ.


Основными задачами учреждения являются:

· Воспитание ребенка в традициях отечественной народной культуры, формирование культуры, формирование бережного отношения и любви к ним.
· Воспитание социально-активной личности, способной понимать и любить окружающий мир, природу и бережно относится к ним.
· воспитание с учётом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семьи;

· взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей;

· оказание консультативной и методической помощи родителям по вопросам воспитания, обучения и развития детей.

III. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС.


Учреждение реализует «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, М.А.Васильева, Т.С.Комаровой. Учреждение организует работу по художественно-эстетическому направлению развития детей по программе «Горенка» М.В.Хазовой.

Цель этой программы:

- формировать любовь к родной земле, уважение к традициям своего народа и людям труда;

- воспитывать уважительное отношение в общении с другими детьми и взрослыми;

- учить понимать роль семьи, своё место в семье.


Программа направлена на формирование определённой среды: создание фольклорного ансамбля детей и педагогов, соответствующего интерьера групповых комнат и всего учреждения, наличие национальных костюмов для детей и взрослых, отбор репертуара.


Вся работа по комплексному изучению музыкального фольклора имеет следующие разделы: «Народная песня и её режиссура», «Народная хореография», «Народные игры», «Народные музыкальные инструменты», «Народный театр», «Календарные праздники». Все разделы очень интересные, требуют фантазии, творческого подхода, но нам особенно удаются народные праздники: Святки, Масленица, Пасха и др.

IV. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.


Педкадрами учреждение обеспечено на 100%.  Воспитатель Шаповалова Зоя Васильевна имеют высшее педагогическое образование, успешно подтверждают первую квалификационную категорию. Двое педагогов получает высшее образование в филиале Московского гуманитарного университета им. Шолохова (по заочной форме). Педколлектив систематически демонстрирует свои творческие успехи внутри учреждения, а также на районном уровне. Так в 2010 году воспитатель Шаповалова Зоя Васильевна заняла второе место в районном конкурсе «Воспитатель года». Ею был представлен очень интересный и объёмный материал по теме «Развитие умственных способностей через освоение детьми действий с сенсорными эталонами». После конкурса было проведено практическое занятие с воспитателями всех дошкольных учреждений, на котором Зоя Васильевна не только продемонстрировала изготовленные тренажёры, но и ознакомила всех с методикой применения их в учебно-воспитательном процессе.

Администрация дошкольного учреждения считает важным направлением в своей деятельности повышение и совершенствование педагогического мастерства в плане художественно-эстетического развития детей, так как 
с 2010 года это является приоритетом.

Работа эта объёмна, многопланова: это изодеятельность, это знакомство с русским фольклором, это театральная деятельность. Нами был проведён семинар по теме «Особенности хохломской и городецкой росписей». В ходе подготовки были изготовлены специальные уголки, отражающие суть семинара. Работая над элементами городецкой росписи, практическую помощь нам оказывала жительница нашего села Кертанова Галина Дмитриевна, которая ещё является бабушкой девочки старшей группы. Галина Дмитриевна от рождения имеет дар чувствовать прекрасное. Она с удовольствием лепила вместе с  воспитателями  фигурки из глины: барышень, козликов, лошадок, а потом  расписывала их элементами городецкой росписи. Так же активное участие она принимала в создании выставочного материала по теме «Работаем с солёным тестом».

Достаточное внимание воспитатели уделяют разделу «Устное народное творчество» (фольклор). В 2014 году дети нашего садика заняли  2 место в районном музыкальном конкурсе, инсценировав народную песню «Семечки».


Система дополнительного образования представлена работой 2-х кружков:
«Горенка» (для детей среднего и старшего возраста) – руководитель Щукина С.В.;

«Сударушка» (для детей младшего возраста) – руководитель Колодка  Е.В.;


Занятия ручного труда проводятся в специальной комнате «Изостудии». Опыт показывает, что перемена местонахождения детей на время занятия, очень благоприятно сказывается на творчестве воспитанников. Сама обстановка «Изостудии», её оформление помогает детям настроится на творческий лад, пробудить свою фантазию.


В ДОУ особое внимание уделяется взаимодействию с семьями воспитанников. Хочется отметить, что общие собрания отличаются высокой активностью родителей (примерно 80% присутствующих на собрании) при обсуждении различных вопросов, связанных с патриотическим воспитанием, с вопросами безопасности жизнедеятельности детей, подготовки к школе будущих первоклассников. Получила признание новая форма работы – совместные праздники для педагогов, детей и их родителей. Например: сценарии праздников День Матери,

 8 Марта включали в себя совместные с родителями номера: ролевое прочтение стихотворений, совместное пение детских песен, обыгрывание поучительных сценок различные конкурсы. Если в ноябре на День Матери было 4 совместных номера, то на 8 Марта было уже 7 номеров. Ещё на первом празднике мамы себя чувствовали немного скованно,  а на втором они вели себя более раскрепощено, свободно, проявляли больший интерес при подготовке праздника.

В каждой группе имеется уголок, который называется «Мастерим всей семьёй». В нём представлены работы разнопланового характера: изделия из бумаги, из ткани, из пенопласта, из природного материала. Мы все понимаем, что дети принимали, скорее всего, пассивное участие при изготовлении той или иной поделки, но зато с какой гордостью каждый ребёнок говорил: «Это делал я, братик, мама и дедушка». Получилась очень интересная выставка, которую мы предоставили на обозрение перед началом общего родительского собрания. Также был проведён совместный практический семинар родителей и сотрудников по теме: «Народные обрядовые куклы». За несколько занятий были изготовлены следующие куклы: «Пеленашка», «День и ночь», «Десятиручка», «Крупеничка», «Пасхальная» и т.д., которые умело использовались воспитателями во время проведения занятий и праздников. К календарному народному празднику «Сорок сороков» была проведена акция «Птичьи домики». Руками родителей воспитанников было изготовлено более 10 скворечников, которые развесили на территории ДОУ. Весной в них поселились птицы, наполнив наш двор весёлым птичьим гомоном. Отметить и отблагодарить родителей, бабушек, дедушек за участие в наших мероприятиях мы решили почётными грамотами. Изготовили грамоты сами, подписали, обязательно указывая всех членов семьи, принимавших участие в конкурсе, и вручили их на празднике 8 Марта. Пожалуй, это была первая письменная благодарность (чаще устная) для родителей, и поверьте, на лицах взрослых было видно неподдельное чувство удовлетворения, радости от совместной работы с детьми, с воспитателями.

V. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.

Результаты административно-хозяйственной деятельности ДОУ оказывают существенное влияние на качество и уровень воспитательно-образовательной работы, а также на обеспечение охраны жизни и здоровья детей. Сегодня роль и значение административно-хозяйственной деятельности в ДОУ значительно возросла. Это -соответствие учреждения лицензионным требованиям, образовательным программам, а также ожиданиям и потребностям детей, родителей, воспитателей.


За счёт средств, выделяемых из районного бюджета, было сделано следующее:

· косметический ремонт в актовом зале и младшей группе, в туалетных комнатах на 3800 руб
· на кухне: 1)частично были заменены трубы, подводящие воду; 2)установлен электрический водонагреватель;

· в буфетных комнатах была проведена вода, и установлены вторые моечные раковины и электрические водонагреватели для мытья посуды горячей водой;

· в двух туалетных комнатах было установлено добавочно по 1 раковине для мытья рук и умывания лица;

· к семи ранее поставленным пластиковым окнам  за счет краевого бюджета добавилось  еще 25 оконных блоков на 385000, установлена 1 металлическая  дверь пожарного выхода;
· Приобретен мягкий инвентарь на 11732,97 руб.

· На моющие средства было выделено -3813,41 руб.
VI. ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЕ ОКРУЖЕНИЕ.


ДОУ эстетически продумано и оформлено. В каждой группе есть: учебная зона, игровая зона, уголок экспериментирования (в старшей группе), уголок свободной ИЗО-деятельности, музыкальный уголок, уголок дидактических игр.


В уголках для родителей оформлены очень красочные интересные газеты, которые называются «Растём вместе». В этих газетах воспитатели размещают статьи, связанные с оздоровлением детей, а также рекомендации различного характера. В младшей группе есть уголок «Будьте здоровы». Для этого уголка воспитатели подготовили народные рецепты оздоровления от насморка, от кашля

 и т. д. В старшей группе для родителей оформлен уголок «Готовим детей к школе», где помещены рекомендательные материалы.

VII. ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ,

 СОСТОЯНИЕ СИСТЕМЫ ОБЕСПЕЧЕНИЯ.
Организация полноценного сбалансированного питания  в МКДОУ №17 «Солнышко».

       В ДОУ организовано 4-х разовое питание: завтрак, второй завтрак, обед, полдник, составлено 10-дневное меню.

       Основные принципы организации сбалансированного питания:

-взаимозависимость энергетической ценности рациона и энергозатрат детей;

-разнообразие рациона;

-обеспечение сохранности пищевой ценности;

-учет индивидуальных особенностей детей;

-обеспечение санитарно-эпидемиологической безопасности питания.

       В детском саду функционирует пищеблок. Оснащение пищеблока обновляется по возможности. Персонал пищеблока аттестован, прошел санитарно-гигиеническое обучение.

       Заведующий осуществляет контроль за работой пищеблока: правильность вложения продуктов, их кулинарной обработки и выхода блюд, качество поступающих продуктов и приготовления пищи; санитарное состояние пищеблока; проведение С-витаминизации пищи; наличие необходимого оборудования (холодильники, посуда).

      Питание детей в ДОУ осуществляется согласно разработанному 10-дневному меню.

      Заведующий работник осуществляется постоянный контроль за организацией полноценного сбалансированного питания в детском учреждении:

*использование  и распределение продуктов в соответствии с возрастом детей;

*составление меню-раскладок;

*правильность выписки продуктов отдельно для детей раннего и дошкольного возрастов;

*контроль за средневзвешенным месячным и десятидневным набором продуктов и расчетом их химического состава для детей раннего и дошкольного возрастов.
-Питание – один из ключевых факторов, определяющих жизнь и здоровье ребёнка, его рост и развитие.
- Питание в ДОУ организовано в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями.
- Процентное выполнение норм основных продуктов питания за прошедший год имеет следующую картину:
	Продукты 
	2014год(%)

	Хлеб
	100%

	Сахар
	101%

	Масло сливочное
	107%

	Яйцо
	78%

	Молоко
	85%

	Творог
	40%

	Мясо
	93%

	Рыба
	65%

	Сметана
	93%

	Сыр
	94%

	Фрукты свежие
	90%

	Овощи свежие
	76%


Радует, что потребление мясных и молочных продуктов  овощей и фруктов удовлетворительное. Подвоз продуктов производит частный предприниматель еженедельно, по вторникам.
Система физкультурно-оздоровительной работы с детьми 

МКДОУ №17 «Солнышко»

Физкультурно-оздоровительная работа проводиться по следующим направлениям:

-создание условий для сохранения и укрепления здоровья, для полноценного физического развития детей;

-медицинский контроль и профилактика заболеваемости;

-специально организованная работа по физическому воспитанию, формирование двигательных навыков детей.

Основные мероприятия по физкультурно-оздоровительной работе с детьми

	Направления и мероприятия
	Возрастная группа
	Продолжительность (мин)

	Организация двигательного режима БДОУ

	Утренняя гимнастика
	все
	6-10

	Физкультурные занятия
	все
	15-30

	Подвижные игры, физические упражнения на прогулке и самостоятельная двигательная деятельность детей
	Все 
	Не менее 3-4ч.

	Физкультурные праздники
	Все 
	2 раза в год

	Походы, экскурсии
	Средняя , старшая , подготовительная, компенсирующая группы
	60-120

	Оздоровительная работа с детьми

	Закаливающие мероприятия:

-прием детей на улице (летом)

-проветривание помещений

-воздушные ванны

-гимнастика после дневного сна

-оздоровительный бег

-ходьба босиком
	Все 
	35

По СанПин

5-15

5

3-7

3-7

	Коррекционная работа

	Работа по профилактике плоскостопия
	все
	От 10 мин.



	Упражнения на формирование правильной осанки
	все
	3-5 мин.

	Создание условий для формирования навыков ЗОЖ

	Формирование навыков личной гигиены
	все
	

	Формирование навыков культуры питания
	все
	


      Вывод: в детском саду ведется целенаправленная работа  по  сохранению и укреплению здоровья детей. Важная роль в этой работе отводится  организации питания и профилактическим мероприятиям. 

VIII. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ БЛИЖАЙШЕГО РАЗВИТИЯ.

1. Продолжать работу по построению образовательной системы, способствующей развитию творческих способностей воспитанников через систему личностно-ориентированного подхода;

2. Создавать условия для сохранения и улучшения здоровья детей;

3. Развивать художественно-эстетические способности воспитанников благодаря основному и дополнительному образованию с использованием музыки, русского фольклора, изобразительной деятельности, художественной литературы.
Результаты образовательной деятельности

МКДОУ №17 «Солнышко».

Основными направлениями деятельности педагогического коллектива в 2014-2015 года были:
1.  продолжать с помощью различных форм, методов и средств умело воспитывать у дошкольников чувство гражданственности и духовно-нравственного патриотизма.
2.  Создание оптимальных условий для охраны, укрепления здоровья детей, внедрение новых форм физического развития по формированию навыков здорового образа жизни в соответствии с ФГОС.
3. Создание педагогических условий ми развивающей среды для организации художественно-творческой деятельности дошкольников.
В целом запланированные задачи были коллективом выполнены.
Работа по укреплению здоровья и снижению заболеваемости проводилась по всем направлениям. В течение года осуществлялся медико-педагогический контроль по следующим вопросам:
· соблюдение режима дня
· организация питания
· организация и проведение утренней гимнастики
· соблюдение двигательного режима в течение дня
· организация и проведение закаливающих процедур
· организация двигательной активности детей на прогулке. 
· Итоги контроля рассматривались на административных совещаниях и педагогических советах.
В результате проделанной работы заболеваемость воспитанников за отчетный период имеет тенденции к снижению (таблица прилагается). Для родителей в группах оформлены уголки здоровья с практическими и консультационными материалами. 
Проведение инновационных процессов в образовании немыслимо без максимального использования творческих возможностей. Для большинства педагогов стимулом в работе является отдача от детей. Получить такую отдачу может педагог, который постоянно интересен детям, т.е. педагог творческий. 
Совершенствуется работа по обеспечению разностороннего интеллектуально-личностного развития детей. В 2014-15 учебном году работала инновационная площадка по теме: «Нравственно-патриотическое воспитание детей дошкольного возраста через приобщение к ценностям народной культуры» 
Анализируя деятельность ДОУ можно сделать вывод, что образовательная работа развивается по всем направлениям. Деятельность образовательного учреждения направлена на удовлетворение потребностей семьи, дальнейшее обогащение физического, познавательного, социального, эстетического развития ребенка, формирование базисных основ личности на основе организации различных видов деятельности, гибкого отбора содержания образования и педагогических технологий. Всё это в перспективе, должно привести к еще более высоким результатам в воспитании и развитии детей.
Наиболее успешными в деятельности детского сада за 2014-2015 учебный год можно обозначить следующие показатели:
· Активное участие в жизни детского сада родителей;
· Сложившийся стабильный коллектив;
· Сформированность предметно-развивающей среды в группах в соответствии с рекомендациями базовой программы;
· Стабильно положительные результаты освоения детьми Программы  «От рождения до школы»  под ред. Н.Е. Вераксы.
Основные направления ближайшего развития ДОУ.

1. Повысить качество воспитательно-образовательного процесса,  в условиях введения  ФГОС ДО.
2. Работать по улучшению материальной базы, совершенствованию развивающей среды в детском саду.
3. Повышать квалификацию педагогов, развивать творческий потенциал коллектива.
4. Обеспечить комплексную безопасность всех участников образовательного процесса, по средством соблюдения стандартов, требований и норм в сфере обеспечения безопасности в ДО.
5. Продолжать работу по построению образовательной системы, способствующей развитию творческих способностей воспитанников через систему личностно-ориентированного подхода;

6. Создавать условия для сохранения и улучшения здоровья детей;

7. Развивать художественно-эстетические способности воспитанников благодаря основному и дополнительному образованию с использованием музыки, русского фольклора, изобразительной деятельности, художественной литературы.
Способствовать общему физическому развитию воспитанников через развитие социального партнерства с различными организациями по вопросам сохранения и укрепления здоровья воспитанников.
Использовать инновационные технологии в воспитании и обучении детей.
 

